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 العنف من للحد الدولية للتنمية الأمريكيةللوكالة الجماعي العمل
 الاجتماعي النوع على القائم

النوع الاجتماعي في لبرامج العنف القائم على  العناصر التأسيسية
التنمية

 المبادئ الأساسية .0.2 القسم 

دةمحد ية غيركمى و ر مسمل غيجلأ ليمة لتسالرابع ية ليلالتح تالخدما

 7200AA19/D00006/7200AA20F00011 العقد رقم 

 هي. هذ ب الأمريكشعي لل لدعم السخ وا (USAID) ةة الدولينميللت ةيكيمرلأة ال الوكال بفض نة ذه ممك ثيقة الأنشطة هت وأصبح دلق
 من International, LLC Making Cents ةمؤسسو .Development Professionals, Inc ةي ات مسؤولتويالمح
 CARE) يجتماعالا عالنو م علىالقائ العنف للحد من الجماعي بالعمل ةالمتعلق امر المهاملأو بعةية الراليلحالت ت الخدما لخلا

GBV) 7200 نة رقمعود المعق وAA19/D00006/7200AA20F00011. ظرن تاة بالضرورة وجهثيقه الو عكس هذت لا 
 ة.يكيمرالأ ةتحدت الم لاياة الوحكوم أو ةدوليال ية تنم ة لليكيمرالأ ةالوكال
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 تالاختصارات والمختصرا
GBV تماعيجالا عنوال ىئم علالعنف القا 

IGWG ية نسانا الجضايبالق نيت المعالوكالا بين ركالمشت العمل ريقف 

IPV ميميك الحشرعنف ال 

LGBTQI+ الجنسين، بين ص منوالأشخا س،الجن رجنسيا، وأحرا نوالمتحولس، والجن وزدوج ن، وموثلي ات، والم ثليالم 

 الأخرى ةالمتنوع يةنسانجت ال والهويا يةالجنس اتالتوجه وي ذ والأشخاص من

SEA نسيينء الجتدا ل والاعالاستغلا 

SOGIESC ية الجنس ئصوالخصا س،الجن لتعبير عن، واةلجنسية ا والهوي الجنسي، توجهال 

SOPs يةالقياس يلالتشغ اتإجراء 

UN دةالمتح الأمم 

UNFPA ة للسكانتحدلأمم المصندوق ا 

USAID ةدولية النميللت ةيكيمرالأ ةالوكال 

WHO يةة العالم الصح منظمة 

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 1 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 
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مقدمة
 يينملا ىعل يالاجتماع وعالن ىعل ئمالقا العنف ريؤث .ملحة ةحاج وه ةئيلإنما ا برامجال لخلا من جنسال عنو على ئمالقا للعنف دي لتصا إن 
 ومراحل ةديالاقتصا تتوياوالمس ةلإعاقا تحالاو يةنسانالج تلهوياوا ةلجنسيا تجهاوالتو اتالثقاف لك شملي ثحي م،يو لك لأشخاصا

 رامجب نجاح نم دوالح تجتمعاالم يف يوالسياس ديتصاالاق رارالاستق يض تقو ىلع يالاجتماع عونال ىعل ئمالقا نفالع يعمل .ياةالح
 وتحقيق ةساسيالأ ل العوام ةومعالج ةلحياا حسينلت ةناي بع يجتماعالا نوعال ىعل ئمالقا العنف برامج جميع ذنفيوت يممتص بيج .ية تنم ال
 .وة مرجلأهداف ال ا

 ىعل بيج لاجتماعي،ا عالنو ىعل ئمالقا العنف برنامج ذنفيوت يمتصم ةعملي هتوجيل
 دئمبا ةني ثما تطبيق ذينالمنف ء شركاوال ةدوليال يةتنملل ةيكيمرلأا ةالوكال يظفمو نفالع لبرامج الأساسية بادئ الم :لمحة في
 جالبرام من لك- يالاجتماع عوالن ىعل ئمالقا نفالع برامج بجوان جميع يف ةأساسي اعي جتمالا نوع ال ئم على القا

 ئمالعنف القا ة لبرامجنيية الثماالأساس دئ المبا البرامج اتذ ةالقطاعي البرامج أو يالاجتماع عوالن ىعل ئماالق العنف بشأن ةالمستقل
 ي هي:اعلاجتمع االنو على الةكالو برنامج دورة لواط-لاجتماعي ا ع النو على ئمالقا عنفال بشأن ةالمدمج

 ىعل كزتر (2)و تؤذي، لا (1):هي ةالأساسي المبادئ ههذ .يةالدول ةنميللت ةيكي مرالأ
 (6)و لجنس،ا يةحويلت (5)و ءلة،للمسا ةابلق (4)و ق،الحقو ىعل ةيبنم (3)و ناجي،ال ذيلا تؤ (1)
 رأةالم حقوق ت منظما ةيادبق (8)و إليها، ل صو الو نيمك (7)و ،نب الجوا ةددتعم ي لناج ى اركيز علالت (2)
 الجنس عنو ىعل يبنالم العنف لمجا يف ةالعامل ةالمحلي تموعاالمج من هاوغير وقى الحق ية علبنم (3)
 .الإنسان وحقوق ءلةة للمسا ابلق (4)
نسي ل الجالتحو (5)

 يز ركت بيتطل ،ثاللمالبيس ىعل .كبير حد ىإل ةخلتداوم ةمترابط ةالأساسي دئالمبا إن 
نب د الجواتعدم (6)

 عالنو ىعل ئمقاال فالعن من جين لناا ىعل يالاجتماع عالنو ىعل مالقائ ف العن برامج 
 يهل إليمكن الوصو (7)

 يف دينالمقصو نالمشاركي ةماي بح البرنامج نفذو م يقوم نأ ةروربالض يالاجتماع
 اهرأة وغيردة منظمات حقوق المبقيا (8)

 نحو ىعل .رنامجالب يمتصم من جمتن دق للحقوق ت نتهاكا ا وأ ررض أي نم البرنامج
 ت وعاالمجم من ذلك وغير ةيلي ث التم ةرأالم حقوق تاعاجم مع لم الع داعيس ثل،مما في العاملة ية ت المحلعا من المجمو

 على ةاءلالمس ضفر ىعل يالاجتماع عالنو ىعل م القائ العنف لمجا يف ةالعامل ةالمحلي ع النو ئم علىالعنف القا مجال
نسانالإ ق لاجتماعي وحقوا  يثح ب الجوان دتعدم نهج تعزيز ىعل ليعم أن كنالمم نوم والممولين، البرامج ذيمنف

 على الجنس عو ون نة،والمواط ية،ثنالإو الطبقة،و ،قرعلا ىلع موقي يذلا توافتلا مه فُي
 بدأالم رانظ) يالاجتماع عالنو ىلع ئمالقا والعنف تمييزال لخطر ومضاعف لتداخم هأن
 .(نبد الجوا تعدم :6 لأساسي رقما

 الجنس عنو على يبن الم العنف بشأن ةلناجح ا مجالبرا يف بدأالم ةأهمي بسب توضيحب تبوعام أساسي، دأمب لك وصف يتم القسم، ذاه يف
 مالتزا دىم لقياس دامهالاستخ ةدولي ال ةنميللت ةيكي مرالأ ةكالالو يظفولم ةلأسئل ا من ةسل سل توفير تمي كما .دةفيالم المواردو تلأدوا با ةوقائم
 .دئ المبا هة تطبيق هذيفيك ة البرامجأمثل صية مع الن تطاراالإ توضح ة إلى ذلك،لإضافبا .بدأبالم رامجالب ذيمنف

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 2 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 
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لا تؤذي :1 ساسي رقمالمبدأ الأ

 ماعي؟لاجتلنوع ائم على االقا امج العنفي برف "تؤذي لا" ما هو نهج 
 لعدم يء،ش لك لقب ية،الأولو يعطت يالاجتماع عالنو ىعل ئمالقا العنف لمجا يف ةجابلاستوا ةالوقاي مجبرا فإن ي،ذتؤ لا نهج دام استخ دعن
 عجمي ىعل بقينط النهج أن حين يف .للخطر المجتمع دراوأف البرامج يف نوالمشاركي وظفينوالم ناجينلل يطفالعا أو يبدنال هالرفا يض عرت
 ع النو م علىقائف ال العن ذ برنامج بشأننفيم وتصميت ءثنا ء أيذاالإ دم ع د، فإن تعم(2011 الدولية ةنميللت ةيكيمرالأ ةالوكال) يةنمائالإ تتدخلاال

 .تمعد المجراظفين وأفن والمو لسلامة المشاركي يةالأهم بالغ مري أ الاجتماع

 :لاجتماعيع االنو م علىالقائ ف العن ركز علىت تدمج أو يالت رامجالب للى كيجب ع تؤذي، لا ي نهج ف

 ية طفوالعا ةيدنالب ةللسلام ةلأولويا ءعطاإ ●
 ائمالق العنف من ناجينوال ،البرنامج يف نللمشاركي

نم هموغير ، وأطفالهم لاجتماعي،ا عالنو ىعل
اتالمؤسس جميع على ينبغي .المعالين أو الأسر 

 المعرضين ئكأول أو ناجينال لامة س ززتع أن 
 خلال من نسالج عنو ىعل ين المب العنف طرلخ
 جميع بتسب معد انلضم طرلمخال يصيلتف لتحلي
 .قصد عن غير إيذاء ي ت فتدخلاال

 نواكا ذاإ عما ناجينال لسؤال تلياآ تضمين ●
ذلك يف بما) أمان ةخط يهمولد بالأمان نعرويش

 ن يرغبو ذيال الدعم هو وما ،(مة للإقا نآم مكان 
ىإل للائالد شيرت الواقع، يف .به ههمرفا تعزيز يف

لدعما عأنوا ىإل ةلإضافبا مة،السلا تخطيط أن 

 al. Decker et) ناجينال ةاه رف يعزز الأخرى، 

.)2020 

 نالموظفي ةلام س ىعل الحفاظ يةكيف يف ريفكالت ●
ار لانتش ظراون .المجتمع دوأفرا ةسرالأ دوأفرا
نالآم فمن لاجتماعي،ا عالنو ىعل ئمالقا العنف 

مه المجتمع دفراوأ الموظفين ضبع أن افتراض 
 عالنو ىعل ئم قاال العنف من نناجيال من أنفسهم 
 على ئمالقا عنفال رلخط عرضينالم أو يالاجتماع

 يستهدف دق ،كلذ ىإل ضافةبالإ .لاجتماعيا ع النو
 أولئك ةسلطال يف لأشخاصوا ئم الجرا تكبومر
 بيلطا الطاقم لمث) ناجينلل تماالخد يقدمون ذينال
 (البرنامج يفوظوم يينجتماعالا يينصائالأخ و

 ؤذي ت نهج لا ية:ئيسط الرالنقا

 في شاركينة لجميع المة والعقلينيبد ة ال مزز السلايع •

 ن ي شخص يمكن أى أساس أن أعل يهالبرنامج وموظف
 ع النو ئم علىف القاالعن يتعرض لخطر يا أوناج يكون

 لاجتماعيا
 ضين عرناجين أو مال ة على المحتمل مجالبرا طر يم مخا يق •

 للحد من دابيرذ تنفيس وتالجن ع ى نو ني عل المب فالعن طرلخ

 ه المخاطرهذ
 نيجانلا لوح روحمتت يتلا ج هُنلل جماربلا ةسرامم نمضي •

 ناه(أد 2 سي رقم الأسا بدأظر الم)ان
 لى ع ني المب ة بالعنف ى درايالذين هم عل لئك د بأو رشيست •

 يواجهها ي قد الت لة اطر المحتمالجنس والمخ ع نو

 ذه من ه لحد ة لفيذلك كي، وك ي البرنامج ون فركالمشا
 المخاطر

 طط خة والدقيق السلامت ت ليات مثل عم ليال آينفذ من خلا •
 طر(ا التخفيف من المخ ج: البرنام عناصر .3 ظر القسم )ان

 نامج ي البرن فمشاركية لجميع ال ية والسريلاستقلاليضمن ا •
 المجتمع ن وأفراد والموظفي

 ل العنف في مجا ليينمح صصين رك متخد السياق ويشمحد •
 ت ييماالتق ي إجراء هم ف جنس أو غيرع الى نوائم علالق
 لحلولد اإيجاو

 .ي نوع الاجتماعى الئم علالعنف القا حول ئعةت الشاتقدا ون المعتحدي الذين ئكوأول
 لال للاستق ةلأولويا يعطت ي الت ترساوالمما تالسياسا يذتنف لخلا من جالبرنام يف ركونالمشا تخذها ي يالت ت الخيارا احترام ●

 كانوا ذاإ ما رروايق أن يالاجتماع النوع ىعل ئمالقا العنف من ناجينلل يحق .بالسلامة ةالمتعلق لالمسائ جميع يف يذاتال
 تملةالمح بوالعواق له بةبالنس للأفضا هو ما رفيع وحده يلناجا .دة عالمسا سيطلبون نواكا ذاإ وما هم خبرات نركوسيشا

 .ته لاختيارا
 على.ة طعالمتقا والأدوار تلهويال ةتيج ن مضعفه نقاط تكون ما باغال ذينال ج،البرنام يف ركينللمشا ةالمعقد ائقالحق ىعل رفالتع ●

 تتعبيراوال ية،الجنس توالهويا تنوعة،الم ةلجنسيا تالتوجها ذوو لأشخاصا نيكو دق صارم، ياجتماع سياق يف ثال،الم لبيس
 من نويلثاا رالضر طرخل خاص لبشك معرضين الجنس، مجال يف يعملون ذينال لأشخاصوا ةلجنسي ا ئصصاوالخ ية،نسان الج

 .يتهم لم استقلاحترت لا تيالبرامج ال

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع
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 رنامجالب يف نلمشاركيل ةتام ةبسري ين المتطوعو الموظفين التزام ضمان ●
 ًامئاد بجيو ،نوجان مهنأ ىلع مهديدحت وأ مهتاربخ ةكراشمل نيفظوملاو

 نيركالمشا ىعل داأب رامجالب تضغط ألا ينبغي .
 بتتطل .تامدخلا ىلإ لوصولاو يرسلا غلا بلإا نامض

 هأن رتذكت نأ المهم من )Idris 2021(. ناجينال تحالا وتوثيق ناجينال عم البرنامج تعلاتفا ىإل هتبالانا ينلناجا ةسري ةحماي

● 
 .دة محد ت الة المعلوماركا ن دون مشيدة معروفي فرص ال صائذوو الخ لأشخاصا د يكون الصغيرة، ق اتي المجتمع ف

- ئمملا نحو ىعل ت المعلوما ةإدار مجالبرا تضمن أن ينبغي كما .ية رقمال توالسجلا تالملفا ةسري ةلحماي ةفعال ت لياعم ءإجرا

 اتلومالمع ةحماي ىإل ةالسري دتمت أن يجب .يةالوطن تما المعلو ةإدار ةظمأن لخلا ن وم الممولين، لقب ومن المؤسسة، لداخ
 )Idris 2021(. ةدعاي ال، والالأمو جمع، وللممولين ةالحال اتسالمناصرة، ودرا ئق ووثا ر،التقاري في دةالمحد

 والإشراف ي تماعالاج ع النو على ئم القا العنف ن بشأ عاناتالإ لمنح مهما تؤذي لا جنه يعد لماذا
 عليه؟

 لاجتماعي ا عالنو ىعل ئمالقا عنفال برامج بتتطل ، أهدافها تحقيق لجأ من السياق فهم إلى البرامج جميع بها تاجتح يالت ةريق الط رغرا ىعل
 صلةال اتذ ةياقيالس لالعوام لتشم .البرنامج يف شاركينللم لالمحتم ررالض بتجنل ةناي بع ططوتخ ةدراي ى عل تكون يلك للسياق فهما
 ىعل ئمالقا عنفبال المتعلق ل تدخلل ةالمحتمل ةبيالسل نتائجوال ةالقو تياناميكدي و ةياسيالس ت السياقاو تلاقاوالع ةالأساسي ةي الاجتماع اييرالمع
 ة الأهمي بالغ را أم لإنسان ا حقوق أو الجنس عنو على يبنالم العنف مجال يف ةالعامل ةالمحلي تالمنظما مع ةشراكال دتع .لاجتماعي ا ع النو

 وعن ىعل يبنالم العنف سياق يف تهابيعبط ةمرتفع التخطيط ذاه ل بمث ةرتبط الم طراالمخ إن .اتيكي امنديال ههذ فهم ىعل ذينالمنف ةلمساعد
 .طرللخ ضةعر د تكونة قلحيالأن ا الجنس،

 ض عرت أن لمحتمال من كان ذا إ سالتقاع واختيار- التقاعس لمقاب ل عملل ةالمحتمل تكاليف ال بين ةوازن الم ىعل يلأساس ا دأ المب ذاه يشجع
 تللمنظما بغيين .المخاطر من فتخفي لل ةديمج ةقطري دون أكبر رلخط المجتمع دأفرا أو الموظفين وأ البرنامج يف نالمشاركي ةشطلأنا

 ي تحم أن يمكن رامجالب أن لضمان دالموار تخصص وأن يالاجتماع نوعال ىعل ئمالقا العنف لمجا ءخبرا تستشير أن مكن،أ ثماحي ذة،المنف
 بسبب هأنشطت يغير أن ذفالمن يك شرال ىعل كان إذا ةالمرون ىإل ةالدولي ةنميللت ةيكيلأمرا ةالوكال وظفوم تاجيح دق .نيين المع جميع ةسلام
 .تملرر المحالض

 ىإل بيذه أن تؤذي لا أبد لم يينبغ .ذيتؤ لا يساسالأ دأللمب وفقا دعممت بشكل تهاشطأن ب وتراق ذتنفو ممصت نأ ةذفنملا تامظنملا ىلع نيعتي
 ع النو ىعل ئمالقا العنف لمجا ءخبرا عم بالتشاور .رهمأم ةوسري ناجينال تيارااخت ةحماي ليشمل ةللسلام التخطيط من دأبع هو ما
 .ذيلا تؤ دأمب ي تطبيقور هام فد ة لهمنيالتق بة رقايقدمون ال ذينة اليالدول ةنميللت ةيكيمرالأ ةي الوكالظفولاجتماعي، فإن ما
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 العناصر التأسیسیة لبرامج العنف القائم على النوع الاجتماعي في التنمیة
 6          المبادئ الأساسیة ..0.2القسم 

 

 على الناجي التركیز : 2المبدأ الأساسي رقم 

 1الناجي؟ ركز علىما ھو النھج الذي ی
النھج الذي یتمحور حول الناجي ھو السمة الممیزة لبرامج العنف  

الاجتما النوع  على  ارتباطا  القائم  یرتبط  وھو  الجودة،  العالیة  عي 
تعمل برامج العنف   .الحقوقالقائمة على عدم الإیذاء و  وثیقا بالمبادئ

تعزیز  الناجین على  تركز على  التي  النوع الاجتماعي  القائم على 
الاحتیاجات   لتلبیة  مصممة  وھي  الناجین،  وكرامة  حقوق  وحمایة 

الأكثر   أولئك  واحتیاجات  للناجین  العنف  الواضحة  لخطر  عرضة 
تعزیز استقلالیة وكرامة الناجین ھو  .  القائم على النوع الاجتماعي

 Dyantyi and(ھدف رئیسي للنھج الذي یتمحور حول الناجین  
Sidzumo 2019( . 

ینعكس مركز الناجي من خلال السیاسات والھیاكل التنظیمیة، فضلا  
وھو   وممارساتھم،  ومواقفھم  ومھاراتھم  الموظفین  معرفة  عن 
 .أساسي لجمیع جوانب برامج العنف القائم على النوع الاجتماعي

 یقتصر النھج الذي یركز على الناجي على المنظمات التي تقدم  ولا
؛ بل إنھ یمس جمیع المنظمات التي خدمات مباشرة للناجین فحسب

تعمل في مجال العنف القائم على النوع الجنسي، سواء ركزت على  
 . الوقایة أو الاستجابة 

المتقاطعة   للھویات  الناجي  حول  تتمحور  التي  البرامج  تستجیب 
للناجین من العنف القائم على نوع الجنس، بما في ذلك الذین یعانون 

قمع متعددة ومتداخلة تستند إلى التوجھ الجنسي، والھویة    ةنظمأمن  
الجنسي،الجنسانیة   والإ  والتعبیر  الجنسیة؛  عاقة؛  والخصائص 

أو   العرقیة  وحالة  والھویات  والجنسیة؛  الدیني؛  والانتماء  الإثنیة؛ 
والھویات الأخرى (انظر المناقشة المتعلقة    المھاجرین أو اللاجئین؛

القسم  في  والقسم  .  1  بالتقاطع  الأساسیة  . 2المقدمة  تعدد :  المبادئ 
البرامج، فإن  .  )الجوانب  أنواع  بالنسبة لجمیع  القیادة  بالإضافة إلى ذلك، وكما ھو الحال  بالبرامج ذات  بالسیاق والالتزام  المتعلقة  المسائل 

 .المحلیة ستدعم دمج النھج التي تركز على الناجي والتي تكون محددة السیاق

 :الناجین على كزینبغي أن تتضمن المنظمات المنفذة ست إستراتیجیات رئیسیة لنھج یر

لعاملة في مجال العنف القائم على النوع الاجتماعي وحقوق الإنسان إشراك منظمات حقوق المرأة وغیرھا من الجماعات المحلیة ا ●
 ) تحت قیادة منظمة حقوق المرأة وغیرھا من المنظمات المحلیة : 8انظر المبدأ رقم (

ض أن المشاركین في البرنامج والموظفین التنظیمیین من بینھم ناجون من العنف القائم على النوع الاجتماعي، سواء كانوا  اافتر ●
 ) القیم والثقافة التنظیمیة والقیادة :عناصر العملیة  .0.4 انظر القسم(قد حددوا أنفسھم كناجین أم لا 

القیم والثقافة التنظیمیة   :عناصر العملیة   .0.4انظر القسم  (، وطرق العمل  تطویر وتنفیذ إجراءات تشغیل موحدة، وسیاسات الحمایة ●
 )والقیادة

الإحالة   ● شبكات  وتطویر  الناجین  وموارد  الاجتماعي  النوع  القائم على  العنف  لبرامج  القسم  (رسم خریطة  عناصر    .0.4انظر 
 ) تخطیط شبكة الإحالة: التخطیط  والتصمیم الاستراتیجیین :العملیة

 
 . GBV-CARE( 2021(یستند ھذا القسم إلى العمل الجماعي للحد من العنف القائم على النوع الاجتماعي  1

 

 النقاط الرئیسیة: النھج الذي یركز على الناجي 

o   ھي السمة الممیزة لبرامج العنف القائم على النوع
 الاجتماعي العالیة الجودة 

o   یرتبط ارتباطا وثیقا بالمبادئ الأساسیة لعدم الإیذاء والمبنیة
 على الحقوق 

o  الناجین من العنف القائم على النوع الاجتماعي  یعزز كرامة
 وحقوقھم واستقلالیتھم وتمكینھم 

o المؤسسات التي تعمل في مجال العنف القائم   لجمیع مھم
على نوع الجنس، سواء كانت توفر خدمات مباشرة أو  

 تركز على الوقایة 
o   یستجیب للھویات المتقاطعة للناجین من العنف القائم على

 النوع الاجتماعي 
o   یفترض أن الموظفین، وكذلك المشاركین في البرنامج، قد

یكونون ناجین من العنف القائم على نوع الجنس حتى لو لم  
 یكونوا قد شاركوا وضعھم كناجین

o  ً  محدد السیاق ویجب أن یتم قیادتھ محلیا
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 رتهم وقد تهمعرفم ءبنا ىعل عهمم لعموال وظفينالم جميع بتدري ●
حةالمصل ابأصح نة معآم تشاراتاس .1.2 الإطار ظران) ناجينال ل حو تتمحور يالت ت الممارساو ف المواق تعزيز ىعل

 (يبلتدر ملحق ا :ية عناصر العمل .0.4 القسم LGBTQI+ في 
شاور معالت ناجي ى ال ركز علت ي الت النهج لبتتط الجنس عنو ى عل ئمالقا العنف بشأن تطاعاالق ةدد المتع النهج تعزيز ●

 يمثلون السكان ذينة الالمصلح ابأصح (تنسيق والتعاون ال :يةعناصر العمل .0.4 قسمر ال انظ) 
 ةالمصلح ابحأص ر معالتشاو في نإ .تهدفينالمس

 خاص لتطوير لهم بشك م LGBTQI+ ي مجتمعف ةيكيمرلأ ا ةالوكال برنامج دورة لطوا ناجينال ىعل ركزي جنه دام استخ ينبغي
 ببسب د.الأفرا ءت هؤلاتياجاي احتلب ةبرامج شامل ابم ،(ب2020 يةالدول ةنميللت ةيكي مرالأ ةل الوكا جبرنام ةدور) يةالدول ةنميللت
 يف LGBTQI+ د يتعرض لها أفرا تير ال المخاط تنفيذها؛و الأنشطةو البرامج يموتصم جي؛تيالاسترا خطيطالت يف ذلك يف

عنفلعار، والة اب وصمبسب اتالسياق يد منالعد .والتكيف تعلملتعاون وال ييم؛ واوالتق والرصد

 والتجريم، فإن لانتقام، ، وا+LGBTQI مضاد لـال رضونيتع دق يالاجتماع عالنو ىعل ئملقا ا العنف من جين لناا بعض أن بما 

 ف تعزيزبهد د أن تتملاب ت مشاوراه الل هذ مث .ناجي ال لى ع كيزرتء من الجز دمات هو بالص علم ىئم علج القاالنه لصدمة، فإن
 ."ذيؤت لا" دأم مبعتد ي الت والأمن السلامة غيرو ةوليالأ تلصدما ا كذل يف بما بالصدمات، علم ىعل ئمالقا النهج رفيعت
 لشكب ى تسع يالت تالممارساو تاءالإجر وا تبالسياسا بتجيويس ة،شرمباال
 ةنيبد ال ةللسلام ةلأولويا ءعطاإ ذلك ليشم .يد جد من تلصدماا منع ىإل لفعا
أن يضاأ يفترض إنه .لناجينوا تالخدما يمقدم لجميع ة والعاطفي ةالنفسيو

 اصفر لقتخ هافإن وتعالجها، تا الصدم البرامج تفهم دماعن .النهج ذاه من ةتفادالاس نهميمك ية،الشخص م تجاربه نع ظرلنا صرفب الجميع، 
.(al. 2010Hopper et) لتمكينوا ة بالسيطر شعورلة اتعادين لاسلناجل

 على القائم العنف شأنب عاناتالإ لمنح بالنسبة مهما الناجي على كزير الذي نهج ال يعد لماذا 
الفني؟ والإشراف وع الاجتماعيالن

ةتقلاليس وا قوقحو ةكرام من يعزز فهو .الةالفع الجنس عنو ىعل ينالمب عنف ال برامج لجميع ياأساس يجلناا لحو يتمحور ذيال النهج يعتبر 

 الشفاء هفي ثيحد أن يمكن يج رمب سياق توفير على ديساع هأن ماك .لناجينا ذلك يف بما ج،البرنام يف كينشاروالم فينوظالم لك وتمكين 
 .تعافيوال

 باتهمرغو تهمجاتيا اح يد تحد ىعل ناجينال ةقدر تعزيز لخلا من امجالبرن نجاح تمالااحت تحسين ىعل يلناج ا ىعل ركزي ذيال النهج ليعم
 البرنامج بوضع ينفذون ذينم ال قيا ل عدمكما يكف .ت راراذ القاتخا ىعل تهممن قدر ززع ، ويبقاعليها مس محكال من دون يتهاتلببير عنها و والتع
.لناجينحكم ا ة أوبل رغبم ق تهم أو حكمهرغبا

 بيتطل لاو .لناجينا ىعل ركزي انهج ذتنف أن يماعلاجتا عالنو ىعل ائم الق العنف تعالج ةوكال لأي يمكن ناسبين،الم للتموي وا دالموار بتوفير 
 ي لوضعت الكاف بالوق وظفينام الم ب التزيتطل د أن هذابي ً.اريبك ًايلام ارامثتسا هيلع يسسؤملا عباطلا ءافضإو نيجانلا ىلع زكري جهن طويرت

 مع تالعلاقا رطويوت ، وظفينالم بوتدري لإحالة،ا ت شبكا طويروت يالاجتماع ع النو على ئمالقا العنف ردلموا الخرائط ورسم ياسات،الس
لاجتماعيا عوالن ىعل ئمالقا العنف بدعم ةلمرتبطا ةبي لإيجا ا تالممارساو المواقف زوتعزي المنظمات، من ها وغير ةلمرأا حقوق تمنظما

 نوعال ىعل ئمقاال العنف يف صمتخص مع دالتعاق يف ،القدرة ه هذ تملك لا يالت ،اتالمؤسس برغت دق .اتلمجتمعوا الموظفين بين 
 .لاجتماعي ا

 ذاتخا طرللخ ضينعرالم دالأفرا وأ ناجينال مع رونيتشاو ذينال ذينالمنف ء شركاوال الدولية يةتنملل ةيكيمرالأ ةالوكال يظفمو ىعل ينبغي
 :يةتالال تلاحتياطا ا

 يةي الجماعلإلكتروند االبري ل اصل عبر رسائالتو دلا منب فردي، بشكل صال لاتت ا صل مع جهاتواال ●
 صلحةب الم أصحا توى راحةحسب مس ذالنوافب ولأبواإغلاق ا خاصة مع اتماعاجت ضمان مساحة ●
 ةالمفضل هراتعبا ةركالاستشارة مشا يص فكل شخ طلب منال ●
 ثة بالمحاد ةالخاص يةالسر اييرمع ةراجعم ●
 ثة المحاد ءبد بلة قتابعي المد ف ة الأفراتأكد من رغبال المقدمة، بعد ●
 يل لتفاصد من اعلى مزي لحصول ل عليه فلا تضغط ،دمةبالص بينالمصا أحد يل ة بترحالمصلح ابأصح أحد ا قام إذ ●
 تماعالاج ية فدارأي تقارير و وتشفير ةالمصلح ابأصح اتة هوي ريلى س ع ةفظحاالم ●
 شرنل إذن ىعل حصولك من ئمادا دوتأك منك، بهاطل أو رالصو يمبتقد امواق ذاإ إلا معهم أو صلحةالم بصحالأ صورا تلتقط لا ●

 تها في مكان آخر أو مشارك الصور
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قائم على الحقوق :3 ساسي رقمالمبدأ الأ

 قوق؟قائم على الحهج الهو الن ما 
رف النظ، بصرشرالب ة لجميعملازم قحقو" نهابأ دةمتح م ال الأم تعرفها يالتلإنسان، و ق االبرمجة حقو في الحقوق ىئمة عللنهج القا ل اتناوت

 يةوالحر ية،والحر ةلحياا يف الحق الإنسان حقوق لمتش .آخر وضع أي أو دينال أو اللغة، أو ية،ثن الإ أو ، يةالجنس أو جنس، ال أو ،العرق عن 
 وقحق تحترم النهج ه هذ .(دة ح المت لأمما)"كثير ذلك وغير تعليم،وال لالعم يف قوالح ر،بيوالتع أيالر ةوحري يب،تعذ وال ةديالعبو نم
يةالحكوم ةالفاعل تالجها أن دؤكت كما .للسلطة ل العاد غير والتوزيع ةييزيالتم تساممارال تصحيح لخلا من بها يوتف يهاوتحم لإنسانا

 .م طرتهسي تحت ةيئب يث ف تحد يالت نلإنساات حقوق ا كنتهاة اواحترام ومعالج يةبحما ية ملزمةمالحكو وغير 

جٍان لك (1) نأ فهم إلى نديست هل ةتجابوالاس جنسال نوع ىعل يبنالم العنف بمنع علقيت يماف الحقوق ىعل ئمالقا النهج فإن ثل،مما نحو ىعل
ىعل .الجتهاومع ها واحترام نسانالإ حقوق ةحماي اجبوو حاسم ورد لها ةحكوميال وغير ةحكوميال تيانا الك (2)و لإنسانا بحقوق يتمتع 

بلا العيش يف الحق شخص لفلك ما؛ بشخص ةصالخا لإنسانا لحقوق تهاكاان يتماعالاج عالنو ىعل ئمالقا العنف ليشك ياتها،مستو أبسط 
 لنفسيوا يوالجنس يدن الب العنف لأعما الجنس عنو ىعل ئم القا العنف لميش .يةالصح ةاي رعوال لوالعم يمالتعل ى عل لوالحص ي وف عنف 

 لبيس ىعل .وقهمبحق لالكام لتمتعا من سرهموأ جينلناا تمنع أن يضاأ لالأعما هلهذ يمكن .وقللحق تهاكانتا ذاتها حد يف يوه صادي، لاقتوا
 بعد ةالجامع ب طال يغادر دق أو الحمل، منع لسائ و ىإل لالوصو نم هزوجت لمنع نسجال عنو ىعل ئم القا فالعن الزوج دميستخ دق ثال،الم

 .نسيبالتحرش الج ل السماحخلا ظف منة للموديئة معابي ل ان العم العمل مك ل رئيسد يجعنسي، أو قج ءتداه لاعتعرض

 جميع نسجال عنو ىعل ئمالقا العنف جبرام تعالج لا قد
،نسجال عنو ىعل ئمالقا العنف لخلا من ةالمنتهك الحقوق لحقوقعلى ا ائمهج القية: الن ئيسط الرالنقا

 قوق ك لح نتهاا جتماعي هو الا ع النو ئم على العنف القا يقر بأن • وقلحق لالكام لاحتراما إلى تهاشطأن دتنست أن ينبغ ي ولكن 
 تحمل ة ت ية وغير الحكومي لة الحكومت الفاع لإنسان وأن الجهاا ٍ ساسأ ىلع تامدخلا نم جان يأ ضفر يغبني لا .الإنسان

 جتماعي، الا ع النو ئم على االناس من العنف الق ية ية حمامسؤول تماءلان ا أو ئفةالطا أو ية الاجتماع ةالطبق أو ةنيلإثا أو رقالع
 الجنسي، هالتوج أو الدين أو لأم ا ةاللغ أو ةالإعاق أو يالقبل

لى قائم ع العنف ال ن مأمن م في ي العيشس فلناواحترام حق ا
 يةالجنس ئصالخصا أو يالجنس تعبيرال أو يةالجنس ةالهوي أو 

 ع النو ئم علىالعنف القا أفعال الجةالاجتماعي، ومع نوعال
 باحترام ناج لك ةمعامل يبغين .نةالمه أو ينونالقا الوضع أو

 .وكرامة لاجتماعيا
 ضا أن يحرم أي ع الاجتماعي يمكنالنو ئم على ف القاالعن يقر بأن •

 ية الصح يةعا ي العمل والرق فل الحأخرى، مث ناجين من حقوقال :إلى لى الحقوقة ع القائم تهدف النهج
 ليموالتع وجميع تتيا والف ءالنسا قوقبح يالوع ةياد ز ●

 يات، ء والفتالنسا ذلك يبما ف- قوق ب الح يضمن أن أصحا • يالاجتماع عالنو ىعل ئمالقا العنف من ناجينال
 نسي، والمتحولون ل الجميدوجو الثليون، ومزيات، والمالمثل و ة بحقوقهمالب مطة اليفيوك

ذوي ن، ولجنسيا نيب نم صاخشلأاو ،سنجلا رارحأو ،ايسنج ءلةمسا عزيزلت يلتشغيلا السياق ضمن لالعم ●

 الأخرى وجميع تنوعة ة الم لجنسي ت اوالهويا يةت الجنس التوجها ةمي الحكو غيرو ةالحكومي ةاعلالف تالجها جميع 

 لى القائم ع ف العن ير منلخطر كب نن المعرضي الآخري الأشخاص مأمن يف عيشال يف لناسا ميعج قحقو لضمان
 ع عنها الدفا ية ة بحقوقهم وكيف ى درايعل-ع الجنسنو من العنف

 غير ية ولة الحكومت الفاعة الجهااءلمس عزيز ى ت يعمل عل • زعزت يالت لجنسينا بين ةساواالم اييرعم تعزيز ●
 وقاحترام الحق ة لضمان الحكومي الناس بين جميع في الحقوق اواةالمس

 ناجينلل ةالدول تتجابااس لتحسين التشريع تغيير ●
من العنف

 ي تماعالاج النوع على القائم عنف ال بشأن المنح لتقديم الحقوق على ئماالق لنهجا ية أهم سبب ما 
لتقني؟ا والإشراف

 ةقدر ية،ثالالم ةناحيال من سن،حت النهج ههذ لمث نلأ ية،تقنال ةالرقابو المنح مدي لتق ةسبالنب ةالأهمي بالغ أمر الحقوق ىعل قائم نهج داماستخ إن 
 على تأنشئ يالت الإنسان قحقو اييرمع دعم ىعل رامجالب ة در ق ززيع هأن كما .عنها عالدفا و حقوقهم فهم ىعل البرنامج يف نالمشاركي

 .ية ة والمحلنيوطة والالعالمي تتويا المس

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع
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 في تنجح يالشعب المستوى ىعل ةبذولالم ةالمحلي د الجهو أن وضوحب رظهت دة،المتح الأمم تهاأطلق يالت تلكك ،نلإنساا ق قوح تمبادرا إن 
 ى عل ئمالقا عنف ال برامج يف ركونالمشا يعلم لا دق ذلك، ومع .المياع بها رفمعت ةقضي ىإل يالاجتماع عالنو ىعل ئمالقا العنف ألةسم رفع
 عليها تصدق التي ةدوليال تهداالمعا ىإل داتنااس لإنسانا لحقوق تهاكاان يعتبر ي اعلاجتما عالنو ىعل ئمالقا العنف أن لاجتماعيا عالنو
 رفتعت دق ذلك، ى عل ةعلاو .وقحق لها ات يانك نهمأ تىح الجنس عون ى عل يبنالم العنف من والمستهدفون الناجون يرى لا قد .دانهمبل
 باصتغلاا وأ ًايسنج نيلوحتملا وأ نييلثملا دض فنعلا لثم ،ناسنلإا قوقحل تاكاهتناك فنعلا نم ةنيعم لبأشكا رفتعت لا أو لدانالب نينقوا

 ةاءلالمس ةياد وز لإنسان ا حقوق فهم لتحسين ةشطأن يالاجتماع عنوال ىعل ئم القا العنف برامج تتضمن أن ريالضرو من تالي،بال .الزوجي
 .ة لدعمها المؤسسي
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 مساءلةال :4 ساسي رقمالمبدأ الأ

 اءلة؟لمسزز االذي يع لنهجما هو ا
 ه هذ ةرسبمما نتأثري الم ئكأول لوالأ المقام يف وهم صلحة،الم بأصحا هتجا لامسؤو تكون وأن ةبمسؤولي ةسلطال دامتخاس ةاءلالمس يتعن
يومنفذ ولين،والمم لاجتماعي،ا عالنو ىعل ئمالقا العنف يتكبومر دولة،ال ىعل ةاءلسمال تنطبق .(CHS Alliance et al. 2014) ةسلطال

 نساءال ؛ ناجينال أمام مسؤولين نوالموظفو لبرنامجة اقاد يكون ثبحي يالاجتماع عالنو على ئمالقا العنف رامجب يمتصم يجب .يةتنمال برامج 
 يف ونركالمشا تنوعة؛الم ةلجنسيا ئصوالخصا ،الجنس عن عبيرالتو ية،الجنس ةوالهوي ية،الجنس تالتوجها ذوو لأشخاصوا تتيا والف

 .وسعالأ تعاجتمالبرنامج؛ والم

 ما لاجتماعيا عالنو ىعل ئمالقا العنف برامج سياق في ءلة المسا يتعن
 اءلةلمس: ايسيةالرئ اط النق :يلي

 بشكل مسؤول ام السلطة تخدني اسيع • يالاجتماع عالنو ىعل ئمالقا العنف برامج نفذووم ممولو ليتحم ●
 بي ، ومرتكذةت المنف اظموالمن ن،ليلى المموق عينطب • يرغ أو ةصودالمق بالعواق كذل يف بما ،رهااآث عن ةالمسؤولي
 ت لاجتماعي، والجهاع االنو ئم على العنف القا .دة المقصو

 يةمية وغير الحكولة الحكومالفاع تي ال تالمجتمعا مام أ مسؤولين ة لمنفذا ت والمنظما ونالممول يكون ●
 بما ،رامجالب ر آثا عن مسؤولون ي أن الممولينيعن •.يعملون فيها

رامجللب دة صو صودة وغير المقتائج المق الن ذلك في ةالقاد مع ةالثق تعلاقا بناء ةيمسؤول المنفذونو الممولون ىيتول ●

 لى ائمة ع نصفة وقرامج ملبيضمن أن تكون ا • صميمت ءثناأ يالمحل المجتمع ءضاأع عم تشراكا ةوإقام المحليين، 
 المشاركة ةفعال لفع دردو تحلقا دوجو نم التحقق أو ءوإنشا نشطة،الأ ذنفيوت

 لة ك الوكا ذل ا فينا أن الممولين، بم ي ضم يعن •.تنشأ لأي مشاك لإبلاغ عن ة لوسري
 نفذين الم اء ركلية، والشلدوة انمي للت ية الأمريك تلياوآ ية،يدتقلال ةدالالع تلياوآ ،يةضائوالق ةنيالقانو النظم إشراك تمي ●

 ع النو على ائمة العنف القلج عامسؤولون عن م بةاستجا وأكثر أقوى النظم ههذ لع وج ية،رسمال غير ةتجابالاس
 في مؤسساتهم ذلك دثا يحندملاجتماعي ع ا .ية الجناة المسؤول تحملي يثبح

 ةجلمعال ةاءل المس نم ةعواس ةظمنأ إلى ةحاج هناك ذلك، ىإل ةلإضافبا
 أن من دللتأكو س،الجن ع نو ىعل يبن الم للعنف يةالجذر بلأسباا

 تسمح يالت ةسلطلل يةلأبوا ةظملأنوا دالقواع يديمون لا ةوالقاد تالمنظما
 ج البرام تكان ذاإ ما درصو الجنس عنو ىعل يبن الم العنف دبوجو
ذلك يف بما الناس، لجميع ةمتاح ةلعادلا مجاالبر .يةركوتشا ةمنصف

وأ رقالع أساس ىعل يزتميال أو ينسالج تمييزال أو فقرال ببسب المهمشين 
لتعبيروا ية،الجنس ةوالهوي لجنسي،ا توجهال أو دينال أو ةالإعاق أو السن 

 :يلي ما ا علىأيض ركزوي .ية الجنس صائص والخ عن الجنس، 

 بعةمتا يف رارأح لناسا ميعج أن ييعن ذاه ،له ةتجابوالاس سالجن نوع ىعل يبنالم العنف منع ظورمن من :الةالعد •
 لصحية،ا ةيالرعاو الأسرة، وتكوين لعلاقات، وا ص،فروال ني،قانو ال والوضع ، والسكن ية،المهن ةلحياوا تعليم،ال

 .تمييز ون د ت أخرى وخيارا
 تيوال ،ةلجنسيا اع لأنوا جميع من لناسا بين دلة العا ةسلطال تدعم يالت ايير المع زيزتع ييعن ذاه :الجنسين بين ةالمساوا •

.الجنس نوع ىئم علالعنف القا ة لمنعريها ضروأن ا علىديدهتح تم

 من الاجتماعي، عالنو ىعل ئمالقا العنف من نيجلناا ذلك يف بما تمعات،المج دأفرا مختلف حقوق ةركالمشا ىعل ةالقائم البرامج تحترم 
.يذ تنف التخطيط وال يهم وتوجعلاي إ ة ف الهادف يل مشاركتهمل تسهخلا

 لتقني؟اف الإشر ح واالمن ما في تقديممه لماذا تعد المساءلة أمرا 
- تهمخدم ىإل يسعون ذينال ئكولأ هتجا ينذينفيالت ئهاشركاو ةدوليال يةتنملل ةيكيمرالأ ةالوكال بجان من ةاءلبالمس الالتزام ليشك أن ينبغي

 نوعال ىعل ئمالقا العنف برامج يعجم يمتصم ةيفي ك-لاجتماعي ا عوالن ىعل ئمالقا العنف رلمخاط رضين المع وجميع تتياوالف ءالنسا

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 11 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 



 

 

 

           

 

  

  

         

  
   

  

     

      

 

  

 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

                
               

            
               
       

                
                 

              
  

  

       

  

 

  
 

  

 
 

 

    
    

                  
                     

              
                  

         

                 
                     

                
             

  
  

 

  
 

  

 
 

 

     
     .

 بين تمييزوال الجنس، عنو ىعل ئمالقا للعنف ةددالمتع لالأشكا ى عل رفالتع ة نفذالم توالمنظما نالممولي من بيتطل ذاه .لاجتماعي ا
 اتظمالمن ىلع بيج ثال،الم لبي س ىفعل .فعال لشكب البرنامج يف ينركالمشا تتياجا اح ةبي تل لجأ من نناجيلل ةتجاب والاس ةالوقاي تتياجااح
 نساءال أمام ةولمسؤ تكون وأن ذيؤت لا يثبح ةناي بع ةمصمم ةشطلأنا أن تضمن أن تيانوالف لالرجا تشرك ية صح برامج تنفذ يالت

 ة الخاضع ترساماالم يف لالرجا إشراك نهج دمستخي .جتماعيالا عونال ىلع ئمالقا فبالعن بتناسم رغي لبشك يتأثرن ياللائ يات، والفت
 .اتتيء والفالنسا ياة تحسين ح ل على ق تعمطرب ء ويشرك الرجالالنسا ةياديحترم ق لتدخا للتصميم ءلةللمسا

 سنف يموايد أن للموظفين ينبغي لا ذة،لمنفا ةالشريك توالمنظما ةالدولي ةنميللت ةيكيمرالأ ةكالالو طارإ في هأن يضاأ ةاءلبالمس لالتزاما ييعن
 ىعل ئمالقا للعنف دوايتص أن بويج لاجتماعي،ا عوالن ىعل ئمالقا فالعن ر باستمرا حتسم يالت جنسين ال بين ة المساوا دمع هوأوج اييرالمع
 تغلالالاس ةسياس رانظ) نيي الجنس ءتداوالاع لللاستغلا ديلتصوا منع ذلك ليشم .همعمل أماكن يف ثيحد دماعن ي الاجتماع عالنو

[USAID 2020a] 0.4 .(ةيمي التنظ القيمة والثقاف :يةعناصر العمل . والقسم  ةدولي تنمية الة للية الأمريك ن للوكاليي الجنس داءالاعت و
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 التحويل بين الجنسين :5 ساسي رقمالمبدأ الأ

 جنسين؟حويل بين الت على ال القائم لنهجما هو ا
 عللنو ةالأساسي اييرالمع تغييرو ةلأسئلا رحوط فحص ىإل تماعيجالا عنوال ىعل ئمالقا العنف يف سينالجن بين لتحويال بشأن النهج ى يسع
إلى لجنسينا بين لويالتح بشأن والبرامج تالسياسا ىتسع .لأنظمةوا ت والمجتمعا تلاقا الع يف القوى زنتوا لاختلا ىإل تؤدي يالت يالجنس

 السلطة لاكهيو ةتكافئالم غير يالاجتماع عالنو تاكيناميدي تغيير 
 .نامجتحقيق أهداف البر ة و لتعزيز المساوا

 جنسينال ينب حويللتهج ان يسية: الرئ اطالنق
 :ية تالق ال طربال لجنسينبين ا ةاواالنهج تعزيز المس ل هذايحاو

 سين الجن بين ئة المتكاف يات غيرناميكدييير الى تغى إل يسع •
 ل السلطة وهياك اروأدو ةالمساوا دمع هلأوج دينق ال حصالف ززيع ●

 معاييريير ال ل تغلا ين الجنسين من خة ب ساوازز الميع • اتكيناميدي وال ين والمعاييرالجنس
 ية الاجتماع ياكل واله ئةبي وال ةلمساواا تدعم يالت اييرعالم زعزوي يقر ●

 ة الدولية نميللت ية ة الأمريكم الوكالقيا ي ضمان يساعد ف • نوع ال ىعل ئمالقا للعنف دى تتص التي ةنيلتمكيا
 ئم القا ء العنفراب الكامن وتعالج السب تي ل البرامج البتموي لاجتماعي ا

 اعيلاجتم ع االنو على ووذ لأشخاصوا تياتوالف نساءلل يبالنس الوضع ززيع ●
 نع تعبيروال ية،الجنس ةهويوال ية،الجنس تالتوجها
 ةالمهمش تالفئا نم هموغير ةالمتنوع الجنس

 لثي التم ةناقصو
 ةالأساسي ةلاجتماعيا توالسياسا لالهياك ليحو ●

 أوجه يمتد يالت طاقالن ةالواسع ةلاجتماعي ا اييروالمع
 المشترك لالعام يقفرال) لجنسينا بين ة المساوا دمع

(IGWG[ 2017] الجنس عبنو يالمعن لات بين الوكا

 لتقني؟اف الإشر ح والمنفي تقديم ا ين مهماالجنس ويل بينلتحى ا ئم علالقا لماذا يعد النهج 
 نفذونالم ركاؤهاوش ةوليالد يةتنم لل ةيكيمرلأا ةالوكال ىتتول

ني نساالج لحولت هج ان دور :لمحة في بين ةا دم المساو ة لعاليفع ب ة برامجهمتجابسن ا ة ضما مسؤولي

 تحقيق في ثالي، م حو ن ىعل مساهمة،ال أو الجنسين، 
 ةني الجنسا المعايير فعال بشكل ين يفحصالجنس بين تحول إن ال"

 .الجنسين بين ةيليتحو جنه لخلا من سين الجن بين ةالمساوا
 وقوع في بتتسب ةدد عالمت ةمساهمال لالعوام أن حين يف تيان نها الفم دتفيي يسالت القوى زنتوا لاتختلا ويغير ا الصارمة
 اعي،لاجتما عالنو ىعل ئمالقا فبالعن ةمتعلق ةديفر ثحواد ةالجذري اب لأسب ة اى معالجلنساء، ويطمح إلت واتياى الفال علوالرج

 ههرجو يف ىيسع ياعلاجتما عالنو ىعل ئم القا العنف فإن تكافئة؛ة غير المت القو يل علاقاة تشكين وإعادالجنس بين اواة المس دملع
 إصلاح نحو نساء ت وال تيابين الف ديفري الذات ين الالتحس ه يتجاوزإن دمع صة وخا نصفة،الم رغي ةسلطال ةظمأن ىعل الحفاظ ىإل

بين ةدم المساوا زيز عى تع مل علي تعالت ةسلطل الت وهياكيكياينامد نأ يمكن .وظائفها من ةظيفو يوه سين،الجن بين ةالمساوا

."الجنسين منع في ةفعال الجنسين ينب ل تحوي ال بشأن البرامج تكون 
 .الجنسين بين اواة لمس نحو ا عرافالأ لتحو لأنها العنف، 

1 ،2020 فنيسياليو :المصدر
منع ىعل ليعم ذيال ما" برنامج من ةتمدالمس للائ الد تشير 

 دخلات الت بين الجمع أن ىإل "اتتي والف ءالنسا دض العنف 
 ةيلي حوالت برامجوال ر،الصغي ل لتمويا ثلم ية،صاد لاقتا

التي العيش بكس رامجب لمث تخلاتد ال فإن ذلك، عن فضلا .مالحمي يك شرال لعنف ض عرالت من منعهن يف لفعا أمر هو ءنسالل ةنيالجنسا

 نهع المبلغ يمحم ال يكشرال لعنف الرجال بارتكا من دالح يف بالخير تبشر ينسانالج ل للتحو ةالصريح والنهج ديتصاالاق زيزالتع بين تجمع 
 .(al. 2020Kerr-Wilson et) ًايتاذ
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 حميمال ريك الش فمن عن لتقليليل المعايير لحوت :امجأمثلة البر
 يفةمي حكو غير ةدولي ةظممن يهو،(اتلأصوا فعر Raising Voices ) ةظممن لخلا نمهطويرت تم المجتمع ةبئتع نهج هو SASA! نهج
 انصافإ أكثر يماهمف تطوير ىعل زبالتركي يمالحم ك ريالش عنف ل قبو ىإل تدفع يالت ة لاجتماعيا اييرلمعا تغيير ىإل !SASA ىتسع .نداأوغ
 بيتجري يمتقي ر ظهأ )Carison and Raising Voices 2013(. يع والمجتم ديفرال يينستوالم ىعل ال، والرج ءالنسا هاركيتشا يالت ةللقو
 )Abramsky 2016(. ت المجتمعا في الحميم يكشرلعنف ال العام شارنتالا لحد مني اة فلفعا تكان !SASA ني أ ب عشوائمراق

)Kato-Wallace 2019(. من H برنامج الأخرى يةتحويلال البرامج ةأمثل من  "Promundo" البرنامج عيشج H، باب،للش مصممال 
 تدراسا يثمان جتائن توجد .بالجنس ةالمرتبط ةالنمطي لأدوارا رييغت ىعل ويشجع ةولبالرج ةالمتعلق ةرمالصا اييرالمع حول ديالنق التفكير
 ًً لكشب نيسنجلا نيب افاصنإ رثكأ تايكولسو فقاوم :جمانربلا يف نيكراشملا نيب ةيباجيإ تارييغت ىلع لا يلد ملاعلا لوح H البرنامج لحو
 تصنيف تم .لاجتماعيا عالنو على ئمالقا العنف لتقليو ية،رعاال مديبتق ةالمتعلق اقف المو وتحسين زوجين،ال بين لتواصال وتحسين عام،

 عالنو ى عل ئمالقا العنف ومنع لجنسينا بين ةالمساوا تعزيز يف ةرسمما ل كأفض ةالعالمي ةالصح ةظممنو يالدول نك الب ل قب من H البرنامج
 ةدحتملا مملأ ا جمانربو ،ةيكيرملأا نادلبلل ةحصلا ةمظنم ًاضيأ هعلي نت وأث ،تهاليلفع ة تحدالم لأمموا سيفني اليو هب تاستشهد دوق لاجتماعي،ا
بلدان بين سيك، كوالم ياوكروات يوشيل لالبرازي يف ةالصح توزارا لقب من يارسم يه بن ت تم دقل .سكانلل ةتحد الم لأمما وصندوق ئي،لإنماا

 .(Promundo 2022) أخرى 
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 انبتعدد الجو :6 ساسي رقمالمبدأ الأ

 ؟ب جوانتعدد المهج الالمن ما
 لات اختلا جهونيوا دق دالأفرا نبأ نبالجوا ددتعالم هجلنا ترف يع

 مترابطة ةماعياجت تهويا ىإل داتنا سا ةسلطال نتواز يف ةمختلف
 نوع ال ى عل ئمالقا العنف ةمعالج تتضمن .بهم تضر ةددمتع

 عالقم لأشكا أن كيف دديتح نب الجوا دتعدم منظور من يالاجتماع
 ق تخل وكيف فالعن من ةمختلف بتجار نتجت ةوالمركب ةداخل المت
 اتخدم ىإل لو للوص ةمميز طرا ومخ ز حواج ةتقاطعالم القمع لأشكا

Imkaan) ةوالرعاي لدعما 2019, Crenshaw 1989 ). يدعم

 تالاحتياجا ةبيلتل ةناسبالم رامجالب يمتصم نب الجوا دتعدالم النهج 
 .يةالفرد

 بلجوان د اتعدنهج م ية: ئيسط الرالنقا

 عل القمالقوى وأشكا تلال موازيناخ حول يقر ويخطط •
 ةلاجتماعي ت اهوياي الد ذو ه الأفراتواج يالت ةداخلالمت
 تنوعة الم

 ى مخاطراد علالأفر تتؤثر هويا ل كيف يمكن أنيحل •
 تهمي وتجربجتماع لا ع االنو ي على بنمللعنف ال عرضهمت

 ىني علالمب عنفت الخدما إلى وصولهم يةوإمكان لها
 لاجتماعي ع االنو

 مجييف البراي تك ة فيالدول ةنميللت ةيكيمرالأ ةد الوكاليساع •
 خاص المهمشين الأش يعيشها جميع يالت بمع التجار

 ً اصقان ًلا يثمت نيلثمملاو

 النوع على القائم عنف ال بشأن المنح لتقديم ة بالنسب مهما بجوانال تعددالم النهج يعد لماذا
لتقني؟ا والإشراف جتماعيالا

ضهاخا ي الت بتجارال لفهم نهج هو نبالجوا دتعد إن 

 ات وي الأولو الحقائق لتشك تلهوياا لأن رانظ الفرد، 
 القوى توازن يف تتلالا اخ لناسا هيواج أن يمكن .ية اليوم

 نبا بجو لتمييز المرتبطس ا ى أسانف على للعر أعلومخاط
 يةهووال ةنيلإثوا رقلعوا الجنس لمث تهمهويا من ةمختلف

 ةعاقالإو ةلاجتماعيا ةوالطبق ينسانالج تعبيروال ةلجنسيا
 الةوالح ة لجنسيا ئصوالخصا ي لجنسا هوالتوج دينوال

اجر هالم وضع ةالبشري ةالمناع نقص س وفيرو ةالزوجي

 أن نيمك .ثيرةك خرى أ أمور بين من م، تعليوال اللاجئ، أو 
 ىإل نةمعي تمجموعا لوصو من تالهويا ههذ دتح
 في ىحت والسلامة، القرار وصنع دةالقياو ةسلطال

 ات ئالف دأفرا أو تتياوالف ءالنسا تقودها يالت تالمجموعا
 قمعال لأشكال يمكن .لثيتمال ةناقصوال ةالمهمش ةني السكا

 ىلإ لوصولا مامأ ةديرف زجاوح قلخت نأ ًاضيأ ةعطاقتملا
 .(Crenshaw 1989) ةالدعم والرعاي ت البرامج وخدما

 دعم الدولية يةتنملل ةيكيمرالأ ةالوكال ي ظفمو ىعل تعيني
 يركز نب جواال دتعدم نهج تطبيق يف ةلمنفذا تالمنظما

مع ييفهاوتك تالخدما عن تعلمال عملد ناجينال ى عل

 تحسين لخلا من .جينلنال ةالمتنوع توالخبرا الحقائق 
 عمل ارإط بوسع يصبح الناجين، ةحيا قسيا وفهم يالوع
 دةساعوالم لهم دمةالمق اتالخدم وجهي أن نبالجوا دتعدم
 على والبرامج تلسياساا ىعل بةالمترت تيراتأث ال قياس يف
 الأمم وقند ص) تهمعد سا م زمونيعت ذينال لأشخاصا

 .(2021 ة للسكانتحد الم

 ينب قسريوال كرج المبوا والز لفاالأط جوا تصدي لز ال : لبرنامجل اثام
 نباجوال عددت م نهج دامتخباس جرالغ اتتيوف اءنس

 ابيفي صر ( Roma Novi Bečej) يبيج يا نوفروم ةم جمعي تخد تس
 لنع زواج الأطفالى مكز عذي يرال رامجها، وب في نب جواد ال تعدنهجا م
 ىل إلالوصو ىالقدرة عل وتحسين ري،الزواج القسر والمبك والزواج
 يرلخطر كب ي يتعرضناللائ ،غجرن الت متياء والفللنسا الة والعد اتالخدم
 وضعهم ببي بسلتمييز المؤسس الجنس وا عى نو لائم ع العنف الق من

 يات،المثل ء الغجرت نسا احتياجا ية تلب ىية علعل الجمتعم .غجرك
 نيب نم صاخشلأاو ً ايسنج تلاوحتملاو ةيسنجلا لويملا تاجودزمو
 تتيا ء والفوالنسا الإعاقة، اتء الغجر ذوا غجر، ونسء النسين من نسا الج

 النهج تكييف ىالبرامج إل تسعى الجنس. لي مجات فملا بهن والعا المتاجر

 جر.ت الغتياء والفالنسا تداخلة، منم ت كان المتميزة، وإن اتذه المجموع له
 ةة والمساعد المشور SOS ةدعلمثال، يوفر خط المسال ابيلى س ع

 لعة من خلاتابى المة إل لإضاف با ت مختلفة،بأربع لغا يوميا ةنيالقانو
 الثغرات في يدتحد ع ل شرويم م تقي دوج ة.الحاج حسب ةالشخصي ةالمساعد

 اتتيء والف النسا ى ل إلالوصو أن ة من السكانينت لفئات معالخدما يمتقد
 لقنلا لئاسوب ةقلعتملا تايدحتلا ببسب كلذو ً،ادودحم ناك ةقاعلإا تاوذ
 ية فالإعاق ة بشأنيد الشد صمة العارب ووبسب إليها لالوصو تي يمكنال

 .(Koprivica 2019) ر مجتمع الغج

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع
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انية الوصولإمك :7 ساسي رقمالمبدأ الأ

 ؟إليه الوصول ي يمكنهج الذهو الن ما 
 رامجبال ىإل لصوالو ةني إمكا بطلتت لاجتماعي،ا عنوال ىعل ئمالقا فالعن برامج يفف الوصول، ةنيإمكا من ةيدعد لاأشكا ناكهأن حين يف
 البرنامج يف نالمشاركي لجميع زييوالتم ةالوصم من يالخال والسياق ةوالسري ةتقلاليوالاس ةالسلام توفر ينيةتمك ئة بيب ميزتت تيال ت الخدماو

 زلتعزي البرامج لموظفي يالمحم تالوق توفير ذلك يستلزم دق .اع لأنو ا مختلف من تإعاقا يهم لد ذينال أولئك يهم ف بمن ،مجالبرا يظفومو
 تحالاال ةإدار تخدما أو ةالمنزلي تالزيارا لمث) السكان ىإل لوللوص ةديلب قطر دإيجاو دمات،خال تتوقي تغييرو الوصول، ةنيإمكا
 م.يته عين وتوظفب المو تدري فضلا عن رامج،للب يموذجالن يذتنفي الت فديلاالتع ذلك من يرغ ، و(صةلمتخص ا

يف بما لاجتماعي،ا عالنو ى عل ئمالقا العنف توخدما برامج ءإنشا بيتطل
ول لوصة اني مكا: إيسيةالرئ اطالنق ذيلا نحوال ى عل لها، ةتجابوالاس المخاطر من لتخفيفوا ةالوقاي ذلك 
 ءنا أث الهادف خطيطالت ،يه إل لوصولا اتعاقالإ ذوي خاصللأش يمكن 

 تشمل أن ينبغي .ها ييم وتق تهاومراقب نفيذهاوت والبرامج ةشطلأن ا يمتصم ةتقلاليوالاس السلامة وفرت يةينبيئة تمك يتعن •
 من وغيرها ةوالحسي والإدراكية دنية الب ةالإعاق ذوي صالأشخا البرامج لتمييزة واي من الوصمالخال ة والسياقوالسري

 ةيادلك بقذ تمي بغي أنيندفا و طيطا هاتخ لب يتط • مع ةشراكال طريق عن المعوقين ةيادبق ذلك يتم أن يغنبي .لإعاقةا ع أنوا
 لإعاقةي اص ذوالأشخا ويعمل يديرها يالت تماالمنظ مع ذلك كو قين،المعو وققح عن دافعينالم
تهاخدما تاحة إ المنظمات من لتمكين تمويلا بيتطل • ة.الإعاق اص ذووالأشخ بها

 تلفة ت المخاالإعاق ذوي ص خا وبرامجها للأش الموارد تالمنظما صتخص أن تدماالخ ىإل لالوصو تيسير بيتطل كما 
نإف ية،ميزان ب تتطل لا المعوقين ةإقام أماكن جميع أن حين يف .بة المناس
 ةميتنلل ةيكيمرالأ ةل الوكا يظفلمو ينبغيو ية،ميزان ىإل تاجيح بعضها 

 باتهم طل يف تكاليفال ههذ إدراج ىعل ذينالمنف ءشركاال تشجيع ةدوليال
 نين القوا وضع دعم يف لتمثي آخر نهج ناك ه .يةبالميزان ةالمتعلق

 اتمالخد للجع للتموي ا تضمنت يالت يةالوطن ذنفيالت ط وخط توالسياسا
 .تاحة أكثر إ

 تهااوإجراء تهاسياسا لجع تمنظماال ىعل تعيني ك،ذل ىإل ةلإضافبا
 اعأنو نعانون م ي الذين لأشخاص ن ل ق يمك طرب احة مت نسع الج ى نول ائم عالق من العنف رىل أخي وأشكاالجنس شج التحرتعال تية الاخليالد

 ذلك يف بما ج،برنامال يظفمو ة اءلمس لأج من هاإلي لالوصو يمكن ةمظنأ ًاضيأ مهيدل نوكي نأ بجي .إليها لالوصو ت الإعاقا من ةمختلف
 .هم الناجين وغير أمام القادة،

لالتعام تموسي ز،يي والتم العار ةوصم يواجهوا ولن بهم، بمرح نهمأ ةعرفم لالوصو إمكانية يتعن الإعاقة، ذوي شخاصلأا بعضل ةلنسب با

 يجهمترو لخلا من تملينالمح نلمشاركيل ة واضح يبيةالترح بيئةال ههذ لتجع أن تالمنظما ى عل بيج .تنوعةم تهويا نيمثلو دكأفرا معهم 
ء.حد سوا م على ت وأفعالهللخدما

ف القائم علىبشأن العن لمنحا إلى تقديم مهما بالنسبة أمرا ه الوصول إلي مكني ع نهج يعد اتبا لماذا 

ليها؟اف عالاجتماعي والإشر النوع 

 نوعال ىعل ئمالقا للعنف تعرضني ةالإعاق اتوذ ءلنساا أن ىإل ةعاقالإ لإدراج 2021 لعام للسكان ةحدالمت لأمما صندوق يةتيج إسترا تشير 
على ذلكك ةيجيستراتالإ نصت .(2021 للسكان ة تحد الم لأمما صندوق) ت الأخريا ءالنسا نم أكثر تمرا10 ىإل ليص لبمعد يالاجتماع

 :يلي ما 

 ة الرعاي يمقدم بحج لمث ةالإعاقب المتعلق العنف بب بس [...] الجنس ىعل ئمالقا فالعن تفاقمي ما باغال الإعاقة، ت واذ ءللنسا ةلنسببا"
 يةالجسد ةتقلالي س الا يف نحقه من يينروت لبشك ت المعاقا ءالنسا تحرم .يةاليوم ةلحياا يف ةعدالمسا ضفر وأ تهاإزال أو ةعدالمسا ةهزلأج
 من غيرها أو/و لنموا وتوهين الحمل، منع لوسائ ىإل لالوصو نعمو قسري،ال لحم ال ومنع الإجباري، أو القسري يمللتعق يتعرضن ثحي

ياللائ ءللنسا ةالمقدم لدعما تدما خ لتمي ذلك، عن فضلا .نة الحضا عن أطفالهن دبعاوإ الحيض، ىعل ةللسيطر ةالقسري ةبيالط تاءاالإجر

 ذاه لويعم لخاصة؛ا ياجاتهنلاحت يالكاف بالقدر لاستجابةا دمع أو إليها ةالإعاق تواذ تتياوالف ءلنساا لوصو معد ىلإ للعنف يتعرضن 

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 17 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 



 

 

 

           

 

   

 

  

                   

     

     

       

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

            
  

  

          
                   

                 
              

              
     

  

   

 
 

 
 

 
 

 

 

  

  

    
    

              
    

   

                
                    

                   
               

             
           

  
 

 

 
 

 
 

 

 

  

  

     
     .

 بولمق العنف بأن يداخل ال دالاعتقا وتعزيز تلذاا واحترام نفسبال ةالثق ىإل الافتقار تعزيز على ةييجابالإ ةابلاستج ا يف لنقصا
 .(2021 ة للسكانتحد لأمم الم ا

 دوق صن " )

 نذي ال ةالإعاق ويذ لناجين منة لخلتدات الم تياجاالاح ةبي تل في نفذينلم ء ا الشركا البرامج ية فالإعاق ن من ناجياك الشرإ ديساع أن الممكن من
 .يةصرنعلاو ،ءاسنلا ةيهاركو ،ةيمسجلا ةردقملا ىلع ءانب زييمتلاو ،نيسنجلا نيب ةاواسملا مدع لثم داهطضلاا نم ةدقعم ًلا اكشأ نوهجاوي دق

 ةنيإمكا تعزيز ىإل يالاجتماع عنوال ىعل ئمالقا فالعن في ت الخدما دميمق دى ل تالمهارا دة وزيا ةبيلإيجاا المواقف زيزتع دييؤ أن يمكن
 لناجين ا من ةعدالمسا التماس تدلامع عن فضلا لاجتماعي،ا نوعال على ئم القا العنف لمجا في ةتجابسالاو ةالوقاي تماخد ىعل لالحصو

 ذاهليشم .ADD International n.d(. ،2021 للسكان ةتحدالم مالأم صندوق) ةاقالإع ذوي من يالاجتماع عالنو ىلع ئمقاال عنفال من
 .(2015 تللاجئاء االنسا نة لج) ةريمون السويح ل العنف عمايبلغون عن أ الذين ةالإعاق ذوي لناجين منصديق ات
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● Namatovu F, Preet R, and I Goicolea. 2019. “Gender-Based Violence among People 

with Disabilities Is a Neglected Public Health Topic.” Global Health Action 11 

(November):3. Accessed on May 23, 2022. 

https://www.tandfonline.com/doi/pdf/10.1080/16549716.2019.1694758?needAccess 

=true10. 

● Plan International. 2013. “Fact Sheet: Violence against Women and Girls with 

Disabilities.” Warwick, RI: Plan. Accessed on May 23, 2022. 
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0VAWG%20with%20disabilities%20FINAL%20.pdf. 
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Sheets.” Washington, D.C.: Women Enabled International. Accessed on May 23, 
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International. Accessed on May 23, 2022. https://womenenabled.org/wp-

content/uploads/Women%20Enabled%20International%20Facts%20-
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● Women’s Refugee Commission and International Rescue Committee. 2015. “I See 

That It Is Possible”: Building Capacity for Disability Inclusion in Gender-Based 

Violence Programming in Humanitarian Settings.” New York, NY: WRC. Accessed 
on May 23, 2022.  https://www.womensrefugeecommission.org/wp-

content/uploads/2020/04/Disability-Inclusion-in-GBV-English.pdf. 

 وغيرها ة منظمات حقوق المرأةيادتحت ق :8 ساسي رقمالمبدأ الأ
 نوعال على قائمالعنف ال في مجال لعاملةمجموعات المحلية ان الم

وحقوق الإنسان تماعيجالا

 العنف مجال في العاملة وعاتمجمال من غيرها و المرأة حقوق ظماتمن تقوده الذي لنهجا هو ما 
لإنسان؟ا قوقوح تماعيجوع الانال على قائمال

 ة.المشكل ذهه من رراتض الأكثر ئكأولب نسجال عون ىعل ئمالقا عنفال برامج درشتست أن ينبغ ي ية،ساسالأ دئ المبا ههذ جميع يف دور كما 
 العنف لمجا في ةلعاملا ةالمحلي اتالجماع من ها وغير ةالمرأ حقوق تمنظما قودهات أن بدلا دالجهو بأن ييقض ذيال ــ بدأ الم ذاه ييول
 صنعو ةيادللق ةلأولوي ا ــ لإنسانا وحقوق يالاجتماع نوعال ىعل ئمالقا
 القسم انظر) تالجماعا من وغيرها ةرأالم حقوق ت منظما لقب من رارالق

 (نوعالتو يالاجتماع عالنو ىعل ئمقا ال ف العن1.2. ارالإط :دمةمق0.1.
 ةازيوالجه ةيكلياله رييبالمعا باسل راتأث الأكثر لأشخاصا ليمث ذيال
 من ةددمتع عأنوا نم يعانون ذينال داالأفر .الجنس عوبن ةالمتعلق ةبويالأ
 توجه وال الجنس، عن تعبيروال ية،الجنس ةوالهوي ،مرعال ببسب-لتمييزا
 أو ي نونالقا الوضع أو ةنيلإثا أو دينالو ية،الجنس ئص والخصا لجنسي،ا

 ةلمعالج لالعم يف يلهم تمث بيج-رقالع أو ةالزوجي ةالحال أو ةالإعاق
 يف ظرالن توجها طاقن ذأخ يتم بحيث نسالج عنو على ئمالقا العنف
 ىإل ةلإضافبا ي.تؤذ لا جوبرام عة،تنوالم تتياجا الاح ةبيوتل ر،تبا الاع
 العمل يتضمن يالأساس دأالمب ذا ه فإن رأة،الم حقوق ت نظمام مع لالعم
 ليينوالمث تلياالمث تماومنظ ية؛المحل ةئيالنسا تنظما الم عم ةشراكبال
صاخشلأاو سنجلا رارحأو ً،ايسنج نيلوحتملاو يسنجلا ليملا يجودزمو

وغير لجنسي؛ا عالنو ىعل ئمالقا العنف عقطا يف ةالعامل لجنسينا بين من 

 ،لهاوعم تهامنظما يزعزوت خبراتها، نم للتعلم ةالمحلي تالحركا من ذلك 
 .تمثلها يالت تعاات وحقوق الجماوأص رفعو

 أةوق المرقت حنظمادة مياية: بقئيسالر اطالنق
 العنف المج في املة الع الأخرى يةات المحلجموعوالم

 الإنسان قوحقو يتماعالاج وعلن على ا ائمالق

ي وضعة فى المشكلب إل لأقرلأشخاص اضع اي •

 بةلاستجا ه اتوجي يمكنهم من 

 تغيير ثداي إحت فالفئا هنجاح هذ ى تمد عليع •
 العالمي ي وين المحليدالصع ي على اجتماع

 ة دوليلة انميللت ةيكيمرالأ ةل الوكالتحمي ىيساعد عل •
 تتهدفات وجميع المس تيا ء والفالنسا لية عنالمسؤو

 عيلاجتما ع االنو لى ائم عالعنف الق من

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 19 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 
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 مجال في العاملة ةليالمح ات لمجموعا من ا غيرهو لمرأةا حقوق ات منظم قبل من دةالقيا تعد اذا لم
 على ائم الق لعنفا أن بش لمنحا ديم تقل مهمة ان سلإن ا وقوحق الاجتماعي عالنو ى عل لقائما لعنفا
 ها؟لي راف عوالإش اعينوع الاجتمال
تتحولاوالم نسياج رارالأح و نسياج ات والمزدوج اتثليالم نساءال اتقوده يالت تركاالح ذلك في بما ،نساء ال تقودها يتال تالحركا تكان

 ملالع ةبئتع ىإل ةالرامي دالجهو تد قا اكم العالم، ءحا أن فمختل يف س الجن عنو ىعل ئمالقا العنف ءلإنها ةلناجحا دالجهو ةطليع يف جنسيا، 
 سن يفو ةالعالميو ية والوطن ةالمحلي لالأعما لجداو ىعل يالاجتماع ع النو ىعل ئمالقا العنف وضع يف تالحركا ههذ تنجح دقل .الجماعي
 اهذ ببسب )Htun and Weldon 2012, Domingo et al. 2015(. يالاجتماع عالنو ى عل ئمقا ال بالعنف تتعلق ةيدجد ت تشريعا
 ائمالعنف الق الجة ية لمع ة رئيسيجي ستراتإ مرأةة اليادق رونتبدة، يع المتح اتلاية الوحكوم ذلك ي بما ف ن،ليويد من المم العد نالناجح، فإ السجل

 العنف لتشك يالت اييروالمع تاكيناميدي ال بشأن ي المحل السياق يف نهاع ىغن لا ة خبر يضاأ تمنظماال ههذ توفر .لاجتماعي ا ع النو ىعل
 نم ا رهوغي ةرأالم حقوق تظمامن إن .المنطقة في الجنس عنو على يبنالم العنف من ًاراشتنا لأكثرا علأنواوا الجنس نوع ىعل يبنالم

 صلةال تذا يماعلاجت ا نوعال ىعل ائمالق العنف رامجب يمتقي و دورص وتنفيذ يم لتصم طلاقالإ ىعل وضع ضلأف يف نلإنسا ا حقوق تمنظما
 ) Bennett ات تي والف ءالنسا لك عن نيابةبال ةجيالخار تالمساعدا تجماعا ةاءلمس ا بوسعه يصبح ت،الجماعا ههذ مكينت تمي دماعن .ليامح

.)2019 

 تيال تجموعامال جميع تتضمن وأن ةمتنوع ةياد ق يالاجتماع علنوا ىعل ئمالقا العنف برامج يذ تنف ب يتال ةفذالمن تؤسساللم يكون أن بيج
 العنف ةلمواجه تيجيااسترات ةصياغ خلال .الجنس ع نو مع ةالمتوافق غير دالأفرا ذلك يف بما تماعي،الاج عالنو ى عل ئمالقا العنف هتواج
 اكم .تلفة المخ تالمجموعا ههذ دهاتقو يالت تلحركاا ةشاراست يةالدول يةللتنم ةيكيمرالأ ةالوكال يظفمو على ينبغ ي لجنس،ا نوع على يبنالم
 دارموال من يرهاوغ ةاليالم دموارال لتحوي ل ةلأولوي ا يعطوا أن يدولال توى المس ىعل يهاومنفذ ةدوليال تنميةلل ةيكيمرالأ ةالوكال ىعل تعيني

 ي.اعلاجتم ع ا النو م علىالقائ العنف مجال ي ة فة العاملحليت الم ن الجماعام يرهاق المرأة وغ ت حقوإلى منظما
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 عتبارخذها في الالأ ئلةسأ
يذتنفة المرحل  لالتماس ة امرحل

 بما البرنامج يقوم هل
 :يلي

 أو لالتماسب ايتطل هل

تلبادمي الطصي مقيو

 :يلي بما 

 العنف اتظمناجين، ومنت ال ية، وشبكاة والمحل ني وطة الرأات حقوق الممإشراك منظ

 لجنسي،ل االمي ومزدوجو اتثلي يين والمالمثل تنظما ، ومنسجع النو ىئم عل القا
ت امظن مو ،ني سن جلا نيب نم صاخشلأاو ،سن جلا رارحأو ،ايسنج نولوحتملاو ً 
 لأدواري اذلك ف يبما ف مها،يييذها وتق تنف صميم المشاريع وت ين فالمعاقي وقحق
 عات؟وه المجم د لإشراك هذالموار يصصتخ تم هل ية؟ياد الق

 ع النو م علىالقائ العنف لناجين من ى ا لة علحتمطر المتخفيف المخايم و تقي
 :لذين همئك الك أولذ في بما ع،تمد المجراظفين وأف ي والمو الاجتماع

o يالت توالسياسا انينثال، القو ل المبيلى سع) يتشغيل السياق ال جزء من 
 تم العلاقاتفويض، وتجريبال غل الإبلاي مثلناجة ا تقلالي يد اس أن تق يمكن
 (يةالمثل

o ق المرأة زيز حقول تعمث) ( برامجذ النفيبت نطوتبمر 

 ىعل ركزي ذيمنهج الة للة موحد ياسيل قتشغي اتت وسياس اءا ل هناك إجر ه
 ذلك ي بما ف) تمييزم الت عدوالسياسا يةالقياس يلالتشغ اتل إجراء ل تشمالناجي؟ه

 ةوالسري لاحتراموا (لإعاقةي اص ذووالأشخا ةني الجنسا يةي والهوالجنس توجهال
 ناسبا؟ذلك م يثما كانلات، حالحا وإدارة لاتلإحاة واوالسلام

 تهمت بشأن سلامرارااذ قاتخ ى ناجين علة الت لضمان قدراءاياسات وإجرتضمين س
 امج؟ البرن في شاركتهميتهم وم وخصوص

 ظفونذلك المو يبما ف ،الجنسين بين ية تحويليذ النهج التنف ية فديهم خبرل له
 بة؟ه التجر بهذ يتمتعون ذينيسيون الالرئ

 تها؟ ات وسلاموالخدم رامجالب ىل إلالوصو ية انعزيز إمكلت ةنيتضمين ميزا

 يالت تالفئا ددي وتح ئات،لمختلف الف رامجالب ىل إلالوصو لدعم نيح ما سيفعلوتوض
 ولماذا؟ تعالجها ت التي لنالفئا دديوتح ، هاتعالجها برامجس

 شكر وإقرار
 وضع يف أسهموا ذينال دالأفرا جميع تشكر أن ي(تماعالاج عالنو ىعل ئمالقا العنف من دللح يالجماع ل)العم " CARE-GBV" ةوكال دتو

 يف الجنس عون ىعل ئمالقا عنفال ةمعالج بشأن ئمالقا هتوجي بال ية يس التأس العناصر ترشد است دلق ها.يرطووت ةيهيالتوج يقة الوث ههذ يممفاه
 نم والمراجعين يةلتأسيسا عناصرلل تابعال يتقنال يشارلاستا الفريق دى ل ةعرفالم ءثراو تتيا والف ءالنسا دض العنف ومنع ةنينساالإ تيئا الب

 .ةتأسيسيناصر الل الع حو ةرة عامعة نظ رجى مراجي سهموا،ذين أن الديالمحد بالأفراد ةى قائمصول علحلل .ةدولية النميللت ةيكيمرالأ ةالوكال

 :س المقترحتبا الاق
ىئم علالعنف القا رامجلب يةلتأسيسالعناصر ا في ."ية لتأسيسئ ابادالم"2022 ماعيلاجتع االنو م علىالقائ العنف للحد من ماعي ل الج العم

 ة.دولية ال نميللت ةيكيمرالأ ةوكال ال طن:ة واشنالعاصم .يةتنمي الف الجنس نوع أساس 

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 21 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 



 

 

 

           

 

  
       

 

  

  

   

   

 

 

 

 

  

  

   

 

 

   

 

 

  

 

  

 

  

 

 

 

   

  

 

 

 

   

 

  

 

 

    
    

 

     
     .

 عالمراج
Abramsky T, KM Devr Caies, L Michau, J Nakuti, T Musuya, N Kyegombe, and C Watts. 2016. “The 

Impact of SASA! A Community Mobilisation Intervention, on Women's Experiences of Intimate 

Partner Violence: Secondary Findings from a Cluster Randomised Trial in Kampala, Uganda.”

Journal of Epidemiology and Community Health 70:818–25. 

ADD International. n.d. “Disability and Gender-Based Violence.” Somerset, UK: ADD International. 

Accessed on May 23, 2022. https://add.org.uk/file/2710/download?token=_Xyzgpk2. 

Bennett, K. 2019. “Gender-Based Violence (GBV) Localization: Humanitarian Transformation or 

Maintaining the Status Quo.” Atlanta, GA: CARE USA. Accessed on May 23, 2022. 

https://careevaluations.org/wp-content/uploads/GBV-Localization-Mapping-Study-Full-Report-

FINAL.pdf. 

CARE-GBV. 2021. “How to Implement a Survivor-Centered Approach in GBV Programming.” No. 3 in a 

series. Washington, D.C.: USAID. Accessed on May 23, 2022. https://makingcents.com/wp-

content/uploads/2021/01/CARE-GBV-03-Survivor-centered-v9-508c.pdf. 

Carison C and Raising Voices. 2013. “SASA! Mobilizing Communities to Inspire Social Change. Kampala, 

Uganda.” Accessed on May 23, 2022. http://docplayer.net/13062727-Sasa-mobilizing-

communities-to-inspire-social-change-sasa-mobilizing-communities-to-inspire-social-change.html. 

Core Humanitarian Standard on Quality and Accountability (CHS) Alliance, Group URD, and Sphere 

Project. 2014. “Core Humanitarian Standard on Quality and Accountability.” Copenhagen, 

Denmark: CHS Alliance, Group URD, and Sphere Project. Accessed on May 23, 2022. 

https://corehumanitarianstandard.org/files/files/Core%20Humanitarian%20Standard%20-

%20English.pdf. 

Crenshaw K. 1989. “Demarginalizing the Intersection of Race and Sex: A Black Feminist Critique of 

Antidiscrimination Doctrine, Feminist Theory and Antiracist Politics.” University of Chicago Legal 

Forum 1:Article 8. 

Decker MR, SN Wood, SR Kennedy, Z Hameeduddin, C Tallam, I Akumu, I Wanjiru, B Asira, B 

Omondi, J Case, A Clough, R Otieno, M Mwiti, N Perrin, and N Glass. 2020. “Adapting the 

myPlanSafety App to Respond to Intimate Partner Violence for Women in Low and Middle 

Income Country Settings: App Tailoring and Randomized Controlled Trial Protocol.” BMC Public 

Health 20, no. 1 (May):808. doi: 10.1186/s12889-020-08901-4. 

Domingo P, R Holmes, T O’Neil, N Jones, K Bird, A Larson, E Presler-Marshall, and C Valters. 2015. 

“Women’s Voice and Leadership in Decision-Making: Assessing the Evidence.” London, UK: 

ODI. 

Dyantyi Y and C Sidzumo. 2019.“Survivor-Centered Approaches to Eradicating GBV: Centering Survivor 

Experiences, Intersectionality and Restoring Power.” Culture Review Magazine July 25, 

2019.Accessed on Mar 29, 2022. https://www.culture-review.co.za/survivor-centred-approaches-

to-eradicating-gbv. 

Hopper EK, EL Bassuk, and J Olivet. 2010. “Shelter from the Storm: Trauma-Informed Care in Homeless 

Service Settings.” Open Health Services and Policy Journal 3:80–100. 

Htun M and SL Weldon. 2012. “The Civic Origins of Progressive Policy Change: Combating Violence 

against Women in Global Perspective, 1975–2005.”American Political Science Review 106, no. 

3:548–69. doi:10.1017/S0003055412000226. 

22 

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 

https://careevaluations.org/wp-content/uploads/GBV-Localization-Mapping-Study-Full-Report-FINAL.pdf
https://careevaluations.org/wp-content/uploads/GBV-Localization-Mapping-Study-Full-Report-FINAL.pdf
https://makingcents.com/wp-content/uploads/2021/01/CARE-GBV-03-Survivor-centered-v9-508c.pdf
https://makingcents.com/wp-content/uploads/2021/01/CARE-GBV-03-Survivor-centered-v9-508c.pdf
http://docplayer.net/13062727-Sasa-mobilizing-communities-to-inspire-social-change-sasa-mobilizing-communities-to-inspire-social-change.html
http://docplayer.net/13062727-Sasa-mobilizing-communities-to-inspire-social-change-sasa-mobilizing-communities-to-inspire-social-change.html
https://corehumanitarianstandard.org/files/files/Core%20Humanitarian%20Standard%20-%20English.pdf
https://corehumanitarianstandard.org/files/files/Core%20Humanitarian%20Standard%20-%20English.pdf
https://www.culture-review.co.za/survivor-centred-approaches-to-eradicating-gbv
https://www.culture-review.co.za/survivor-centred-approaches-to-eradicating-gbv
https://add.org.uk/file/2710/download?token=_Xyzgpk2


 

 

 

           

 

 

 

 

   

 

  

   

   

 

 

  

   

 

  

  

 

 

 

  

 

     

 

  

  

 

  

  

    

 

  

  

 

   

 

 

    
    

     
     .

Idris I. 2021. “K4D Helpdesk Report: Documentation of Survivors of Gender-Based Violence (GBV).”

Brighton, UK: Institute of Development Studies. Accessed on May 23, 2022. 

https://opendocs.ids.ac.uk/opendocs/bitstream/handle/20.500.12413/16748/1009_Documentatio 

n_of_survivors_of_gender_based_violence_%28GBV%29%20.pdf?sequence=1&isAllowed=y. 

Interagency Gender Working Group (IGWG). n.d. “The Gender Integration Continuum.” Washington, 

D.C.: IGWG. Accessed on May 23, 2022.https://www.igwg.org/wp-

content/uploads/2017/05/Gender-Continuum-PowerPoint_final.pdf. 

———.2017. “Gender Integration Continuum Categories.” Washington, D.C.: IGWG. Accessed on May 

23, 2022. https://www.igwg.org/wp-content/uploads/2017/05/GendrContinuumCategories.pdf. 

Imkaan. 2019. “The Value of Intersectionality in Understanding Violence against Women and Girls.”

Policy brief in Implementing Norms, Changing Minds series. London, UK: Imkaan. Accessed on 

May 23, 2022.https://www2.unwomen.org/-

/media/field%20office%20eca/attachments/publications/2019/10/the%20value%20of%20intersectio 

nality%20in%20understanding%20violence%20against%20women%20and%20girls.pdf?la=en&vs=3 

339. 

Kato-Wallace J, G Barker, A Garg, N Feliz, A Levack, K Ports, and E Miller. 2019. “Adapting a Global 

Gender-Transformative Violence Prevention Program for the U.S. Community-Based Setting for 

Work with Young Men.” Global Social Welfare 6:121–30. doi:10.1007/s40609-018-00135-y. 

Kerr-Wilson A, A Gibbs, E McAslan Fraser, L Ramsoomar, A Parke, HMA Khuwaja, and R Jewkes. 2020. 

“What Works to Prevent Violence against Women and Girls? A Rigorous Global Evidence 

Review of Interventions to Prevent Violence against Women and Girls.” Pretoria, South Africa: 

What Works to Prevent Violence Against Women and Girls Global Programme. Accessed on 

May 23, 2022. https://www.whatworks.co.za/documents/publications/374-evidence-

reviewfweb/file. 

Koprivica I. 2019. “Final Project Evaluation Report. No More Victims: Roma Women and Girls Respond 

to Violence (Serbia).” Accessed on May 23, 2022. https://untf.unwomen.org/en/learning-hub/ 

evaluations/2019/02/final-evaluation-no-more-victims-roma-women-and-girls-respond-to-

violence. 

Promundoglobal.org. 2022. Program H. Washington, D.C.: Promundo. Accessed on May 23, 2022. 

https://promundoglobal.org/programs/program-h/. 

United Nations (UN). n.d. “Global Issues: Human Rights.” Washington, D.C.: UN. Accessed on May 23, 

2022. https://www.un.org/en/global-issues/human-rights. 

United Nations Children’s Fund (UNICEF). n.d. “Technical Note on Gender-Transformative Approaches 

in the Global Programme to End Child Marriage Phase II: A Summary for Practitioners.” New 

York, NY: UNICEF. Accessed on May 23, 2022. https://www.unicef.org/media/58196/file. 

United Nations Population Fund (UNFPA). 2021. “We Matter. We Belong. We Decide: UNFPA 

Disability Inclusion Strategy 2022–2025.” New York, NY: UNFPA. Accessed on May 23, 2022. 

https://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-

pdf/2021_Disability%20Inclusion%20Strategy_v06%20%282%29.pdf. 

USAID. 2020a. “Policy on Protection from Sexual Exploitation and Abuse (PSEA).” Washington, D.C.: 

USAID. Accessed on May 23, 2022. 

https://www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1868/PSEA_Policy_Digital.pdf. 

———. 2020b. “The USAID Program Cycle.” Washington, D.C.: USAID. Accessed on May 23, 2022. 

https://usaidlearninglab.org/program-cycle-overview-page. 

23 

ةنميالت يي فجتماعالا عالنو م علىقائ العنف ال ة لبرامجتأسيسيناصر الالع

 يةالأساس ئباد الم .0.2 القسم 

https://opendocs.ids.ac.uk/opendocs/bitstream/handle/20.500.12413/16748/1009_Documentation_of_survivors_of_gender_based_violence_%28GBV%29%20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://opendocs.ids.ac.uk/opendocs/bitstream/handle/20.500.12413/16748/1009_Documentation_of_survivors_of_gender_based_violence_%28GBV%29%20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.igwg.org/wp-content/uploads/2017/05/Gender-Continuum-PowerPoint_final.pdf
https://www.igwg.org/wp-content/uploads/2017/05/Gender-Continuum-PowerPoint_final.pdf
https://www.igwg.org/wp-content/uploads/2017/05/GendrContinuumCategories.pdf
https://www2.unwomen.org/-/media/field%20office%20eca/attachments/publications/2019/10/the%20value%20of%20intersectionality%20in%20understanding%20violence%20against%20women%20and%20girls.pdf?la=en&vs=3339
https://www2.unwomen.org/-/media/field%20office%20eca/attachments/publications/2019/10/the%20value%20of%20intersectionality%20in%20understanding%20violence%20against%20women%20and%20girls.pdf?la=en&vs=3339
https://www2.unwomen.org/-/media/field%20office%20eca/attachments/publications/2019/10/the%20value%20of%20intersectionality%20in%20understanding%20violence%20against%20women%20and%20girls.pdf?la=en&vs=3339
https://www2.unwomen.org/-/media/field%20office%20eca/attachments/publications/2019/10/the%20value%20of%20intersectionality%20in%20understanding%20violence%20against%20women%20and%20girls.pdf?la=en&vs=3339
https://www.whatworks.co.za/documents/publications/374-evidence-reviewfweb/file
https://www.whatworks.co.za/documents/publications/374-evidence-reviewfweb/file
https://promundoglobal.org/programs/program-h/
https://www.un.org/en/global-issues/human-rights
https://www.unicef.org/media/58196/file
https://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/2021_Disability%20Inclusion%20Strategy_v06%20%282%29.pdf
https://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/2021_Disability%20Inclusion%20Strategy_v06%20%282%29.pdf
https://www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1868/PSEA_Policy_Digital.pdf
https://usaidlearninglab.org/program-cycle-overview-page
https://untf.unwomen.org/en/learning-hub/evaluations/2019/02/final-evaluation-no-more-victims-roma-women-and-girls-respond-to-violence
https://untf.unwomen.org/en/learning-hub/evaluations/2019/02/final-evaluation-no-more-victims-roma-women-and-girls-respond-to-violence
https://untf.unwomen.org/en/learning-hub/evaluations/2019/02/final-evaluation-no-more-victims-roma-women-and-girls-respond-to-violence


 

 

 

           

 

  

 

 

    

 

 

                                     

                                      

                                          

  

 

 
 

  
 

 

 
 

 
 

 

   

    

  
  

   

           
  

  

    

  
 

                  
                   
                   

  

   

  
 

  

  
 

     
 
 

 

  
      

      
   

                
    

     
          

    
   

  

     
    

                    
                          

                          
  

    

   
  

   

   
 

     
 
 

 

  
            

          
   

          
     

       
              

      
     

   

      
     .

———. 2011. “People-to-People Peacebuilding: A Program Guide.” Washington, D.C.: USAID. 

Accessed on May 23, 2022. 

https://www.usaid.gov/sites/default/files/documents/1866/CMMP2PGuidelines2010-01-19.pdf. 

Women’s Refugee Commission. 2015. “’I See That It Is Possible’: Building Capacity for Disability 

Inclusion in Gender-Based Violence Programming in Humanitarian Settings.” New York, NY: 

Women’s Refugee Commission. Accessed on May 23, 2022. 

https://www.womensrefugeecommission.org/wp-content/uploads/2020/04/Disability-Inclusion-in-

GBV-English.pdf. 

 يةالجماع بةتجاوالاس يةالوقا تعزيز هو (CARE-GBV) الاجتماعي نوع ال على ائم الق العنف من للحد الجماعي العمل ةشطنأ من الهدف
 يةالأمريك الة وك ال عبر لاجتماعي ا نوعال على ائم قال العنف بشأن ية تنمال رامجب في "الجماعي "العمل أو دولية،ال ية تنم لل يةالأمريك الةللوك
 لاجتماعيا نوع لا على ائم الق عنفال من للحد ية الدول ية تنم لل يةالأمريك الةللوك جماعيال العمل حول تلمعلوماا من يدزلم .يةالدول ية تنم لل
 .هنا قران

 :بـ صاللات ى اجير يد،مزة العرفلم

 ي القانون ه فتورادك ،ينويشيترا ش
 تعاقدل الثلة مسؤو مم
 ن المرأة تمكي الجنسين ومركز بين اواةالمس

cshenoy@usaid.gov 

 دكتوراه ،دسباين غار اياند

 ة قسمرئيس
CARE-GBV 

diane@makingcents.com 

 :(ية وصفالبيانات ال) افقامتو508 لمستندل الجع المعلومات اللازمة
• 
• 

• 

 : CARE-GBV ؤلفونالم
 ي،لناجى ا ز عليركالت تؤذي، لا ية، نهجالأساس دئالمبا التخفيف، الوقاية، لاجتماعي،ع ا النو م على القائ العنف ية: لدلالت الكلما ا
ة المحلي تلمجموعا ت حقوق المرأة، ا إليه، منظما لصويمكن الو ،نبالجوا ددمتع تحول، اءلة، خاضع للمس ق،ى الحقوئم علقا

 ولجد كل ملخص 
o لالتماسة ارحلم :صفال ن. عنوافوفص7 دة،أعم3:جالام21.الاعتبار يفهاذأخ يبغينيالت ئلةسالأ .1 لالجدو 

 ة.ة لكل مرحلأسئل :لأولد اعموال .يذ تنف ة الومرحل
 ريةالبص اقةالإع وي للأشخاص ذ ورة ل صح كنص يشر •

o يةالأساس ئباد ت الميقونا الأ تصور .ع الاجتماعيالنو م علىالقائ العنف رامجلب ية الأساس دئالمبا :محةي لف .1 لالشك: 
 تدة منظمابقيا إلى، لوصول، وانبالجوا ددتعءلة، و سا ق، والمى الحقوئمة علالقاالناجين، و ىركيز علالتتؤذي، و لا

لإنسان ؛ا وقتماعي وحقنوع الاجى الئم علالعنف القا مجال ة العاملة في المحلي تعان المجمويرها م رأة وغحقوق الم

 ز.ركي الم ي فنوع الاجتماعى الئم علف القاالعن تقع برامج 
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